Comune di Rodano

Provincia di Milano

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
Prot. 9372

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO

Vista la Delibera della Giunta Comunale n. 81 del 14.10.2009 recante oggetto “Assunzione a tempo
indeterminato di una unita di personale cat. B3 mediante ricorso alla mobilita esterna. - Atto di
indirizzo”

RENDE NOTO

che 'Amministrazione Comunale di Rodano, intende procedere alla copertura, mediante passaggio
diretto di personale tra Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 30.03.2001 n.
165 di:

N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDENTERMINATO DI CAT. B3 PROFILO AUTISTA DI SCUOLABUS

e che a tale scopo € indetta una selezione pubblica disciplinata dal presente avviso.

REQUISITI

Alla selezione possono partecipare tutti coloro che alla data di scadenza del presente avviso siano
in possesso dei seguenti requisiti:

e essere in servizio a tempo indeterminato presso Enti del comparto Regioni ed Autonomie
Locali con inquadramento nella Categoria B3 con profilo professionale di autista di scuolabus;

e essere in possesso della Patente di guida di Categoria D e della Carta di Qualificazione del
Conducente di Categoria D;

L’Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne, ai sensi della legge n.
125/1991.

DOMANDA E TERMINE DI PRESENTAZIONE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e debitamente firmata,
pena l'esclusione, dovra essere presentata entro le ore 13,00 di venerdi 13 novembre
2009 con uno dei seguenti mezzi:

e a mezzo raccomandata A/R, e/o posta celere indirizzata a: Comune di Rodano — Settore
Economico-Finanziario, Via Roma n. 10 - 20090 Rodano (MI), che dovra pervenire entro il
termine previsto del 13 novembre 2009. Il recapito della domanda rimane ad esclusivo rischio
del mittente ove, per qualsiasi motivo, non giunga a destinazione in tempo utile;

e _recapitata a mano presso I'Ufficio Protocollo — nei giorni di Lunedi e Mercoledi dalle 16,30 alle
18,30 Martedi e Giovedi dalle 8,30 alle 12,30 — Venerdi dalle 8,30 alle 13,30.
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Alla domanda, di cui si allega uno schema esemplificativo, dovranno essere allegati:
1. un curriculum professionale debitamente firmato, con l'indicazione di:

e Enti presso i quali si € prestato servizio, con specificazione dei periodi, della categoria e
del profilo professionale di appartenenza;

e Esperienze professionali ritenute significative per il posto da ricoprire, nonché conoscenza
di applicativi informatici.

2. copia di un documento d'identita in corso di validita

VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

La ricerca della professionalita idonea a ricoprire la specifica posizione lavorativa sara effettuata
tramite valutazione del curriculum posseduto ed eventualmente procedendo con apposito colloquio
e prova pratica, non impegnativo né per I'Ente, né per i candidati stessi.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Il candidato eventualmente ritenuto idoneo sara invitato a sottoscrivere con il Comune di Rodano
contratto individuale di lavoro, ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. Regioni ed Autonomie Locali del
06.07.1995, con decorrenza dal 01.01.2010, conservando le posizioni economiche acquisite presso
I’Amministrazione di appartenenza. L'assunzione € inderogabilmente a tempo pieno.

La stipulazione del contratto e subordinata al rilascio del nulla-osta da parte dell’Amministrazione
di appartenenza del candidato.

DISPOSIZIONI FINALI

I dati personali forniti dai candidati sono soggetti alla tutela prevista dal D.Lgs. n. 196 del
30.06.2003; sono richiesti per I'espletamento della selezione in oggetto, nonché per I'eventuale
instaurazione del rapporto d'impiego, e potranno essere trattati sia con modalita manuali che con
mezzi automatizzati.

Il Comune si riserva la facolta insindacabile di non procedere ad alcuna assunzione o di prorogare
la scadenza del presente avviso, dandone comunicazione ai candidati che hanno presentato
domanda.

La presentazione della domanda implica l'accettazione incondizionata delle norme e disposizioni
sopra richiamate.

Il presente avviso pubblico & consultabile sul sito internet del Comune all'indirizzo
www.comune.rodano.mi.it e presso I’Albo Pretorio comunale.

Il Responsabile del procedimento € il Responsabile del Settore Economico-Finanziario al quale
potranno essere richieste ulteriori informazioni o chiarimenti al seguente numero telefonico:
02/959595-237

Rodano Li, 22.10.2009

II Responsabile del Settore
Economico-Finanziario
F.to Dott. Rosario Mignemi

Allegato: Fac-simile domanda di partecipazione



FAC-SIMILE DI DOMANDA DA REDIGERE IN CARTA SEMPLICE

Al COMUNE di
RODANO
Settore Economico-Finanziario

Via Roma, 10
20090 RODANO (MI)

OGGETTO: Selezione mediante mobilita esterna per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e

indeterminato di n. 1 unita di personale Cat. B3 — profilo professionale autista di

scuolabus.
Il sottoscritto/a... .oovvviiieiiiiii e, Nato/a a.....ccvveeviiniinnnenn, | e residente a
............................................................ 1 /= TR
codice fiSCAlE ...vviiiiiiiii tel.......... ) cellooeee
DICHIARA

sotto la propria responsabilita, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL d.p.r. 445/2000 e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e di
dichiarazioni mendaci:

_di essere interessato/a alla mobilita esterna presso il Comune di Rodano per la copertura di n. 1

posto a tempo pieno e indeterminato “Autista di scuolabus” cat. Giuridica B3;

di essere cittadino/a italiano/a ovvero di essere cittadino/a appartenente ad uno Stato della
Unione Europea (....coeeveeeevveeeiieecieeens );

di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
................................... (il requisito deve essere posseduto anche dai cittadini appartenenti agli
Stati membri della Comunita Europea con riferimento allo Stato di provenienza) oppure di non

essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti MOLIVI ....c..vvviiiiii i, ;

_di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso ovvero di aver
subito le seguenti condanne penali .......ccocoiiiiiiiiiiiie e o di avere i seguenti
procedimenti penali in COrso .........cccceveevvvennnnnns ;

_di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a concorso

ed esente da difetti ed imperfezioni che possano influire sul rendimento del servizio;

di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni e di
non essere stato dichiarato decaduto da esso per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

di avere la seguente posizione agli effetti degli obblighi militari (solo per i candidati di sesso
MASCHIIR) ..ierei et ;

di essere in possesso della patente di tipo D e della Carta di Qualificazione del Conducente di
Categoria D;

di essere dipendente a tempo pieno e indeterminato delllAmministrazione di
............................................................. con profilo di ...........ccoveeevveeennens, Cat. ..., POSIZIONE
economica........... ,dal ........ [oooii e, (giorno, mese, anno);



Presto il mio consenso al trattamento dei dati personali contenuti nella presente domanda, ai sensi
e per gli effetti dell’art. 10 della D.Lgs. 196/2003.

Recapito presso il quale chiedo di ricevere le comunicazioni (se diverso dalla residenza):

Data

Firma (non autenticata)

Allegati:

1. curriculum;
2. copia documento d'identita;
3.




